
 

 

 
Skolebestyrelsesmøde 
Tirsdag den 10.december 2019 kl. 17.00-20.00 
Mødet afsluttes omkring kl. 18.10, efterfølgende spisning for bestyrelsen.  
 

 

Forældrerepræsentanter: 

• Anni Baun Danielsen - Afbud 

• Camilla Arent - Afbud 

• Jette Hyldal Deichman 

• Michael Andersen - Afbud 

• Peter Beiter Brasholt 

• Rasmus Edelberg – Deltog fra kl. 17.15 

• Sune Wæsel 

Suppleanter: 

• 1. sup. Filip von Spreckelsen - Afbud 

 

Elevrepræsentanter: 

• Martha – Afbud 

• Flora - Afbud 

 

Medarbejderrepræsentanter: 

• Henrik Tolstrup Larsen SFO - Afbud 

• Lasse Skjerlie Gilling, lærergruppen 

 

Ledelsesrepræsentanter: 

• Jakob Toft 

• Jens Zachariasen 

• Kristian Lohmann 

• Michael Halvorsen 
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17.00 
 

Beslutning 
 

1. Godkendelse af dagsorden 
Godkendt 

        

 
Sune 

 
17.05 

 
Beslutning 

Bilag 

 
2. Godkendelse af referat 

          Referatet d. 12. november 2019 blev godkendt 
 

 
 

Kristian 

 
17.10 

 

 
 Orientering 

 
3. Status på vikarforbrug på Ny Hollænderskolen 

Bilag medsendt 
Skolens ledelse orienterede om vikarforbruget på Ny 
Hollænderskolen i indeværende skoleår. Samlet set har Ny 
Hollænderskolen et vikarforbrug på 6,4%. Der er stor 
spredning fra trin til trin, fra årgang til årgang og fra klasse til 
klasse. Ledelsen er opmærksomme på udvalgte 
klasser/årgange hvor vikarforbruget er højere end 
skolegennemsnittet.  
Det lavere vikarforbrug skyldes dels flere lektioner med to-
medarbejderordninger, hvor der ikke vikardækkes ved én 
medarbejders sygdom/fravær og dels at lærerne i endnu 
højere grad bruges som vikarer ved eget klassefravær. 

 
 

 
Kristian 

 

 
17.20 

 

 
 

 

4. Meddelelser  
Elevrepræsentanter: Ikke til stede 

 
   Medarbejderrepræsentanter: 

• Lærerrepræsentant: Administrative effektiviseringer 
(Fase 2) skal udmøntes hvilket betyder nedskæring 
på sekretærer. På Ny Hollænderskolen er lærerne 
bekymrede for kommende serviceniveau. 
 

• Pædagog SFO: Ikke til stede   
 

Fortets ledelse: Nogle forældre oplever at de ikke får nok 
information, hvilket skyldes AULA. 
Nylig tur til Rostock afholdt med stor tilslutning. 
Forældrearrangement i starten af december med stort fremmøde. 

 
SFO ledelse: Første runde Teaterprojekt med Riddersalen 
(scenekunst mod mobning) er afsluttet med stor succes. Forsker 
Stine Kapplan følger op. 
Byggeri af legeplads er forsinket igen. 

 
Skolens ledelse: 
Forældre fra 1. årgang har rettet henvendelse vedrørende 
mobilpolitik i indskolingen. Forældrene efterspørger om 
skolen/bestyrelsen vil udmønte princip/politik/retningslinjer 
omkring mobiltelefoner i indskolingen. Lærerne i indskolingen 

 
Martha 

 
Lasse 

 
 
 
 
 

Henrik 
 

Michael 
 
 

 
 

Jakob 
 
 

 
 

Jens 
 
 
 
 



 

 

oplever ikke problemer med mobiltelefoner. Ledelse og 
medarbejdere kommer med forslag til princip for brug af 
mobiltelefoner. 
 
Der er afsendt ansøgning om at få tildelt midler til et skoleorkester 
på Ny Hollænderskolen. Vi har efterfølgende fået tilsagn om at vi 
har fået tildelt midlerne til skoleorkestret således at vi kan starte 
skoleorkestret i skoleåret 2020-2021. 
 
To lærere har opsagt sin stilling på Ny Hollænderskolen. Én flytter til 
Køge og har fået job der. Den anden ønsker at prøve kræfter med 
efterskolelivet. 
 
Formanden/medlemmer:  
Der har været dialogmøde med Undervisningsudvalget, hvor ganske 
få udvalgsmedlemmer deltog. Sune og Jette deltog fra 
skolebestyrelsen. Mødet virkede ikke ordentligt planlagt. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sune 
Best. 
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17.45 

 
Orientering 
 

 
6. Byggeri  

Byggeudvalget og andre interesserede medarbejdere fra Ny 
Hollænderskolen har været på besøg på Sankt Annæ 
Gymnasieskole, hvor KANT præsenterede/fremviste løsninger 
som kan minde om de løsninger der overvejes at blive lavet 
på Ny Hollænderskolen. 
Efterfølgende kom udvalget med input til KANT som vender 
tilbage med forslag til mulige løsninger. 

 
Byggeudvalg 

    
 

17.55 
 

 
Beslutning 

 
7. Kommunikation fra mødet 

Skoleorkester 
Princip om mobiltelefoni 
Vikarforbrug – fokus på klasser med fravær over 10%. 

 
Camilla/ 

Best. 

 
18.00 

 
Beslutning 
 

 
8. Agenda skolebestyrelsesmøde d. 7. januar 2020  

Planlægning af årsmøde og valghandling til skolebestyrelsen. 
Survey – indhold og udarbejdelse. 
Revidering af princip om understøttende undervisning. 
Drøftelse af digital dannelse som oplæg til forældre til Princip 
om digital dannelse.  
Medarbejder (Lasse) holder oplæg om konkrete IT-indsatser i 
matematik på Ny Hollænderskolen på alle klassetrin.       
Ledelsen laver oplæg til princip om brug af mobiltelefoner. 
Valgfagsbrev fra elevrådet. 

 
      Sune 

 

 
18.10 

 

 
Info 

 
9. Eventuelt 

Valgfagsbrev fra elevrådet tages op på kommende 
skolebestyrelsesmøde. Ungdomsskolen har svaret på brevet. 

 

 
       Alle 
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